ACTA DE REUNION

ALGALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC. F-FI-1380

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA V 1

Hora de Inicio: Hora de Finalizacion:

Fechay Hora de la

Reuniéon

04:05 pm 04:30 pm
Oficinas Direccion Virtual
Lugar de la Técnica - Tipo Reunion
Reunion Subsecretaria de P Presencial

Inversiones Piso 13

OBJETIVO(S) DE LA REUNION

Realizar presentacion de la nueva Jefe de la Direccidn Técnica y abordar temas del equipo
de trabajo de la Direccion.

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DiA)

e Presentacion Directora
e Temas generales de la Direccién
e Presentacion del equipo de trabajo

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunion conté con la asistencia de los siguientes funcionarios y contratistas de la
Direccién Técnica que participan de forma presencial, asi:

NATALIA ROMAN DUQUE DIRECTORA DE OPERACIONES

CLAUDIA PATRICIA ALMEIDA CASTILLO DIRECTORA TECNICA

ANGIE LORENA SANCHEZ VELOZA ABOGADA — OPS APOYO SUPERVISION

FERNEY RODRIGUEZ MENDIVELSO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

FERNANDO YEZID GARZON MARTINEZ

TECNICO OPERATIVO — EST. MERCADO

YANIRA RONCANCIO

APOYO TECNICO — LOGISTICA Y VARIOS

JOVANY GUTIERREZ.

TECNICO OPERATIVO — SISCOS CUENTAS

RICARDO BURGOS BOHORQUEZ

ARQ. INFRAESTRUCTURA

CARLOS EDUARDO QUINTERO NARANJO

ING. CIVIL - Infraestructura

FERNANDO REINOSO GUERRA

ING. INDUSTRIAL - TECNICO LOGISTICAY
VARIOS

Pagina1de 7

BOGOT/\




_ ACTA DE REUNION
ALCALDIA MAYOR F'F|'1380

DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA V 1

ANDRES QUINTERO ROESSEL ING. MECANICO - TECNICO MOVILIDAD Y

TRANSPORTE
ALBERT ANDRES JAMAICA MOLANO ING. INDUSTRIAL - FINANCIERO
JULIE XIMENA RUEDA ABOGADA — MOVILIDAD Y TRANSPORTE
LEIDY LORENA BARON ABOGADA — INFRAESTRUCTURA
OMAR CAMILO GONZALEZ ESTRUCTURADOR TECNICO - VARIOS
RICARDO DIAZ CIFUENTES ING. INDUSTRIAL — CALIDAD
CARMEN LUISA LOPEZ BENJUMEA FINANCIERA LOG Y VARIOS

GERARDO MAURICIO POLONIA GUTIERREZ | ING. SISTEMAS TECNICO - TECNOLOGIA

BIBIANA MUNEVAR RODRIGUEZ ABOGADA - TECNOLOGIA

LINA MARIA BERRIO ADMON PUBLICA

ELSY ESMERALDA MARTINEZ ABOGADA - INFRAESTRUCTURA
NELSON URREA ALFONSO TRANSVERSAL

CAROLINA FUENTES RODRIGUEZ CALIDAD

La Dra. Natalia da la bienvenida al equipo de trabajo de la Direccion Técnica, manifiesta que
el propésito de la reunién es principalmente realizar la presentacion de la Dra. Claudia
Patricia Almeida Castillo como nueva Directora de la Direccién Técnica, darle la bienvenida
a la entidad y presentarle el equipo de trabajo.

La Dra. Natalia sefiala que estuvo encargada de la Direccion Técnica durante casi un mes
hasta el dia 24 de julio, periodo de definiciones después de que se surtiera el proceso de
armonizacion, con muchos retos y tareas que no fue posible concluir, pero sobre las cuales
se esta trabajando, pues son un equipo de trabajo muy comprometido.

Indica que la Direccidn al interior esta dividida en equipos o grupos de trabajo y existen unos
grupos que son transversales; es importante sefialar que el area ha tenido varios directores
en lo que va del afio, aspecto que incide en la ejecucion, en las actividades y demas.

Informa que Ferney Rodriguez es el auxiliar administrativo de la Direccion, apoyo
fundamental para entender el grupo y como se mueven y desarrollan las actividades en el
area, pero se va a vacaciones en los préximos dias, entonces sugiere que se apoye en el
para entender el funcionamiento en la dependencia en estos pocos dias antes de que salga.
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Con respecto a los procesos que se vienen adelantando indica que estos estan andando,
cada grupo sabe la importancia que estos tienen y sobre los cuales se han hecho unos
compromisos importantes con unas fechas establecidas.

Hoy se estan terminando algunos temas en el proceso de mantenimiento del parque
automotor, de igual forma del proceso de la URI, el grupo de logistica y varios tiene también
unos temas importantes que se vienen trabajando.

Considera que es importante y recomienda que se empape de los requisitos que hay en los
procesos en la entidad, por la gran cantidad de tramites que se tienen que realizar.

Sefiala que hay dos funcionarios nuevos que llegaron en encargo al area (Lina Berrio y
Nelson Urrea) con quienes se concertaron compromisos hace solo 15 dias, pero se ponen
a consideracion de la nueva Directora, ademas porque se tienen que evaluar al 31/07/2024.

La Dra. Claudia se presenta, agradece este primer acercamiento con el equipo de trabajo,
manifiesta que es abogada con experiencia en el sector publico, ha trabajado con entidades
del Distrito Capital y del nivel Nacional, sefiala que el trabajo y el compromiso son
fundamentales para adelantar todo lo que el area tiene que hacer, ofrece mas que la
experiencia y el conocimiento la empatia y el compromiso que tiene que haber con una
entidad que apunta como funcionario, contratista y profesional.

Manifiesta que es una transicion compleja porque de entrada hay una gran cantidad de
compromisos que se tiene que cumplir que corresponden a la misionalidad de la Secretaria
de Seguridad, indica gue muchas cosas del area se van a ir conociendo en la marcha y que
dependera de cada uno y del liderazgo que pueda realizar frente al equipo de trabajo.

Pide a todo el equipo de trabajo brindar todo su apoyo con la experiencia que cada uno tiene
basados en el recorrido que tienen en la entidad y en el sector publico; considera la
necesidad de que con un poco mas de tiempo el dia de mafiana en reunion se pueda
presentar el trabajo que realiza cada uno con mas especifidad en las tareas que vienen
adelantando en los grupos de trabajo que estan organizados.

Agradece a la Dra. Natalia el tiempo y el compromiso que le ha brindado y dedicado a la
Direccion, el sentido de pertenencia con la entidad, al equipo de trabajo agradece
igualmente su compromiso e indica que habra un tiempo para conocimiento y potencializar
las fortalezas y apoyar en las debilidades como equipo.

La Dra. Natalia con respecto a la reunidon que planea realizar el dia de mafiana, indica que
a cada grupo de trabajo le pidié un informe de actividades que se esta consolidando y que
va de la mano con un acta que se hizo en la mafiana de hoy en reunion con la Dra. Clara la
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Subsecretaria de Inversiones donde se hicieron unos compromisos claros para los proximos
dias, indica que esta informacion le permitira tener un panorama mas claro sobre lo urgente
y prioritario en este momento; de igual forma también esta el informe que dejo la Dra. Sandra
la anterior Directora Técnica. Manifiesta que brinda todo el apoyo que necesite sobre las
tareas y tramites que hay.

El equipo de trabajo realiza la presentacion, indicando profesion, tipo de vinculacion,
funciones y actividades que realiza y grupo de trabajo que apoya y se informa sobre los
contratistas y funcionarios que no estan hoy en la reunion.

La Dra. Natalia con respecto a los contratos de prestacion de servicios del equipo de trabajo,
indica que el proximo mes se vencen 2 pero ya se estan estructurando los estudios previos
y en el mes de septiembre se vencen los demas.

La Dra. Claudia pide que por favor se avise a los comparfieros que no estuvieron el dia de
hoy, para que asistan de manera presencial y acomparien la presentacién, Ferney pregunta
si la reunién de mafiana es general o por grupos de trabajo, la Dra. Claudia indica que si
recomiendan gque sea por grupos se hace de esa forma.

La Dra. Natalia manifiesta que ha sido encargada de la Subsecretaria de Inversiones,
entonces indica que podria reunirse con la Dra. Claudia temprano en la mafiana para
socializarle los temas importantes antes de que se retina con los grupos de trabajo, la Dra.
Claudia sefala que entonces primero se hace la reunion con la Dra. Natalia y posteriormente
en el transcurso del dia se retne con cada grupo de trabajo como lo organicen.

No siendo mas el objeto de la reunion la Dra. Claudia agradece la participacion de todos los
asistentes y la da por terminada.

CONCLUSIONES

Presentacion de la nueva Directora Técnica y del equipo de trabajo, socializacion de algunas
generalidades de la Direccion.

COMPROMISOS

FECHA DE RESPONSABLE
COMPROMISO RESPONSABLE ENTREGA SEGUIMIENTO
Reunién Directora Técnica -— Dra.,NataIia 26/07/2024 . L —
; . Roman — Dra. . Direccidon Tecnica
Subsecretaria de Inversiones (E) . ) 7:30 am
Claudia Almeida
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Reuniéon por grupos de trabajo

(Logistica y Varios : : 26/ .07/ 2024 - . o
. ' | Equipos de trabajo Diferentes Direccion Técnica
Infraestructura, Movilidad y horarios

Transporte, Tic’s, Calidad, OPS)

PARTICIPANTES DE LA REUNION

Dependencia

N® Nombre /Entidad

E-mail Firma

Se adjunta listado de asistencia de participantes.

Nota. La seccion “Participantes de la reunion” estaran en blanco cuando la reunién NO implique toma de decisiones, asi:

Medios Virtuales: se anexaré el listado de asistencia que genera el aplicativo Teams o el formulario de asistencia desarrollado en el
aplicativo Forms.

Medio Presencial: se anexara al acta el formato de listado de asistencia F-FI-1381.
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